Betriebssatzung
fiir den Eigenbetrieb Biderbetriebe Bad Rothenfelde der
Gemeinde Bad Rothenfelde
Auf Grund der §§ 10 und 140 des Niederséchsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) vom 17.12.2010 (Nds. GVBI. S. 576), zuletzt geéndert durch Artikel 6 des Geset-
zes vom 11.09.2019 (Nds. GVBI. S. 258) in Verbindung mit der Eigenbetriebsverordnung
(EigBetrVO) vom 12.07.2018 (Nds. GVBI. S. 161, 172) hat der Rat der Gemeinde Bad Rot-
henfelde in seiner Sitzung am 19.12.2019 folgende Betriebssatzung beschlossen:
§1
Eigenbetrieb, Name, Stammkapital
(1) Der Eigenbetrieb wird als organisatorisch, verwaltungsméRig und finanzwirtschaftlich ge-
sondertes Unternehmen ohne eigene Rechtspersonlichkeit (Eigenbetrieb) der Gemeinde
Bad Rothenfelde nach der Eigenbetriebsverordnung und den Bestimmungen dieser Satzung
gefiihrt. Der Eigenbetrieb wird nicht iiberwiegend mit Gewinnerzielungsabsicht betrieben.

(2) Der Eigenbetrieb fiihrt den Namen Béderbetriebe Bad Rothenfelde.

(3) Das Stam_mkapital des Eigenbetriebes betragt 25.000 €.

§2
Gegenstand und Aufgaben des Eigenbetriebes

(1) Gegenstand und Aufgabe des Eigenbetriebes ist die Planung, der Bau, die Finanzierung
und der Betrieb einer Gesundheitstherme sowie der Betrieb des Freibades.

(2) Der Eigenbetrieb kann sich zwecks dieser Aufgabenerfilllung ganz oder teilweise privater
Dritter bedienen.

§3
Zusammensetzung und Zustindigkeiten der Betriebsleitung

(1) Betriebsleiter*in ist der/die Birgermeister®in.

(2) Er/Sie fuhrt die laufenden Geschafte des Eigenbetriebes selbstandig. Dazu gehdren ins-
besondere:

1. Mafnahmen im Bereich der innerbetrieblichen Organisation,

2 wiederkehrende Geschéfte bis zu einer Wertgrenze im Einzelfall in Hohe von 5.000 €
dazu zahlen insbesondere Werkvertrage, Anordnung notwendiger Instandsetzungsarbeiten,
Beschaffung von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen sowie Investitionsgutern des laufenden
Bedarfs,



3. der Personaleinsatz.
§4

Zusammensetzung, Zustindigkeiten und Verfahren des Betriebsausschusses
(1) Der Rat der Gemeinde Bad Rothenfelde bildet nach § 140 Abs. 2 NKomVG in Verbin-
dung mit § 3 EigBetrVO einen Betriebsausschuss. Fir die Bildung und das Verfahren des
Betriebsausschusses gelten die §§ 71 bis 73 NKomVG. Hinsichtlich der Wahl und der
Rechtsstellung von Vertretern der Bediensteten gilt § 110 Nds. Personalvertretungsgesetz
(NPersVG).

(2) Der Betriebsausschuss besteht aus den 7 Ratsmitgliedern, die auch als Vertreter in die
Gesellschafterversammlung der Kurverwaltung Bad Rothenfelde GmbH entsandt werden.

(3) Der Betriebsausschuss entscheidet Uber

1. die Vergabe von Auftragen fir Lieferungen und Leistungen im Rahmen des Vermogens-
planes, wenn der Gegenstandswert im Einzelfall 5.000 € Ubersteigt,

2. alle Betriebsangelegenheiten, soweit nicht die Betriebsleitung oder der Rat zustandig sind.
3. Der Betriebsausschuss bereitet die Angelegenheiten vor, die vom Rat zu entscheiden
sind. Er entscheidet in den Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Rates unterlie-
gen, falls die Angelegenheiten keinen Aufschub dulden. In Fallen aulerster Dringlichkeit

kann der/die Biirgermeister*in mit dem/der Vorsitzenden des Betriebsausschusses entschei-
den. § 89 NkomVG (Eilentscheidungen) gilt entsprechend.

§5
Aufgaben der Betriebsleitung

Die Betriebsleitung ist Dienstvorgesetzter des bei dem Eigenbetrieb beschaftigten Personals.

§6
Vertretung des Eigenbetriebes

(1) In den Angelegenheiten des Eigenbetriebes, die der Entscheidung der Betriebsleitung
unterliegen, zeichnet die Betriebsleitung unter Zusatz des Namens des Eigenbetriebes.

(2) Die Betriebsleitung kann ihre Vertretungsbefugnis fiir bestimmte Angelegenheiten allge-
mein oder im Einzelfall auf Bedienstete des Eigenbetriebes ibertragen.
§7
Wirtschaftsplan, Mittelfristige Ergebnis — und Finanzplanung

(1) Der Wirtschaftsplan (§ 13 EigBetrVO) ist rechtzeitig von der Betriebsleitung aufzustellen
und dem Betriebsausschuss vorzulegen, der ihn mit dem Beratungsergebnis an den Rat zur



Beschlussfassung weiterleitet. Die mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung (§ 17 EigBetr-
VO) wird von der Betriebsleitung mit dem Wirtschaftsplan vorgelegt.

(2) Das Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebes entspricht dem Haushaltsjahr der Gemeinde Bad
Rothenfelde.

(3) Die Wirtschaftsfihrung und das Rechnungswesen des Eigenbetriebes werden nach dem
Zweiten Teil der Eigenbetriebsverordnung auf der Grundlage der Vorschriften des Handels-
gesetzbuches geflhrt.

§8
Sonderkasse

(1) Die Sonderkasse des Eigenbetriebes ist mit der Gemeindekasse Bad Rothenfelde ver-
bunden. Fir die Sonderkasse des Eigenbetriebes gelten die Vorschriften des NKomVG und
der Kommunalhaushalts- und Kassenverordnung (KomHKVO), soweit nicht ausdricklich
etwas anderes bestimmt ist.

(2) Die Kassenaufsicht fuhrt ein/e durch die Betriebsleitung zu bestimmende/r Bedienstete/r.

§9
Dienstanweisung

Die Betriebsleitung erlasst zur Regelung der inneren Organisation, des Geschéftsablaufs
und seiner Vertretung im Verhinderungsfall eine Dienstanweisung fiir den Eigenbetrieb.

§10
Inkrafttreten
Diese Betriebssatzung tritt am Tage nach ihrer Verkindung in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Betriebssatzung vom 19.06.2013 auler Kraft.

Bad Rothenfelde, 19.12.2019

Rehkamper
Blrgermeister




